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Publicado en el Periédico Oficial del 03 de Diciembre de 2001

C. ING. FERNANDO A. LARRAZABAL BRETON, PRESIDENTE MUNICIPAL
DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON, A TODOS LOS
HABITANTES HACE SABER:

Que el R. Ayuntamiento de San Nicol4s de los Garza, Nuevo Leon, en Sesiones
Ordinarias de los dias 27 de septiembre y 11 de octubre de 2001, con
fundamento en el articulo 26 a) fraccion VIl y demas relativos de la Ley Orgénica
de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, aprobé el
Reglamento de los Comités de Desarrollo de la Comunidad del Municipio de San
Nicolas de los Garza, N.L., que a continuacion se enuncia:

REGLAMENTO DE LOS COMITES DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento se expide con fundamento en los articulos
115 fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 130
de la Constitucién Politica del Estado de Nuevo Ledn, y en los articulos 26 inciso
d) fracciones I, II, lll, IV, IX, 122, 123 y demas relativos de la Ley Organica de la
Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, siendo obligatoria su
observancia general por contener disposiciones de orden publico e interés social.

Articulo 2.- El objetivo de este reglamento es regular la integracién, organizacién
y funcionamiento de los Comités de Desarrollo de la Comunidad los cuales se
dividiran en el Comité del PAC y en el Comité de Seguridad Social en el Municipio
de San Nicolas de los Garza del Estado de Nuevo Leodn, entendiéndose por PAC
para efectos secundarios como Programa de Accion Comunitaria.

Articulo 3.- Los integrantes de los Comités desempefiaran su funcion en forma
honorifica pues no percibiran remuneracion alguna por sus servicios.

Articulo 4.- Los Comités de Desarrollo de la Comunidad podréan ser:

A) Permanentes, los cuales atenderan necesidades generales y duraran el
periodo de la Administracion Municipal, o
B) Transitorios, si se constituyen para un programa o proyecto especifico.

Articulo 5.- Son encargados de la vigilancia y cumplimiento de las
disposiciones de este ordenamiento:

a) El R. Ayuntamiento.
b) El Presidente Municipal.
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C) El Secretario del Ayuntamiento

d) El Secretario de Desarrollo Humano.

e) El Director del Programa de Accion Comunitaria y Seguridad Social.
f) El Jefe de Enlace

0) El Enlace de Area.

Articulo 6.-Durante el periodo de duracién de la Administracion Pablica Municipal
la Direccion de PAC y Seguridad Social tendra la facultad de crear nuevos
Comités, ratificar y/o reestructurar los ya existentes, dependiendo de las
necesidades sociales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA FINALIDAD E INTEGRACION DE LOS COMITES

Articulo 7.- ElI Comité del PAC tiene por finalidad impulsar la participacion vecinal
para contribuir en la realizacion del plan, programas y proyectos municipales y
el Comité de Seguridad Social tiene por finalidad impulsar la seguridad y
vigilancia vecinal, ambos Comités se integraran a través de un grupo de vecinos
propuestos por la comunidad, ademas de ser una via permanente de
comunicacién entre los vecinos de la colonia o fraccionamiento y la Autoridad
Municipal, dando a conocer a ésta las necesidades y problemas y proponer
alternativas de solucion.

Articulo 8.- Dependiendo del objetivo y de acuerdo con la sectorizacion que
sefale la Autoridad Municipal, en cada sector se constituira un Comité del PAC
y un Comité de Seguridad Social, mediante el siguiente procedimiento:

l. Convocatoria: La Direccion del PAC y Seguridad Social convocara a la
comunidad de vecinos mediante la cual se estableceran los requisitos de
participacion para ser elegidos en la integracion del comité, indicando en
ésta el lugar, fecha y hora para llevar a cabo la junta de integracion del
comité, asi como los requisitos para participar con voz y voto en la misma.

La asistencia minima requerida para llevar a cabo la junta de integracion
en la primera convocatoria sera de diez personas.

Il. Junta de integracion: Esta se llevaréa a cabo una vez reunido el quérum o
cantidad minima de personas sefialada en la convocatoria.

La junta de integracion seré presidida y dirigida por el Enlace de Area de
la Direccion del PAC y Seguridad Social asignado por la Secretaria de
Desarrollo Humano.

II. Seleccion de integrantes: El Comité se integrara con un minimo de siete
y un maximo de diez personas, los cuales seran elegidos de entre los
vecinos que asistan a la junta de integracion, a propuesta y por mayoria
en la votacion entre los mismos.
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Los vecinos propuestos deberan reunir los requisitos de seleccion que se
sefalan en el articulo 9 del presente ordenamiento.

V. Formato de acta: Concluida la seleccion de integrantes del Comité, se
levantara el acta de integracion, la cual sera firmada por los integrantes
electos.

Uno de los tantos quedara al resguardo del Enlace de Area y el otro se
remitira a la Secretaria de Desarrollo Humano para su archivo.

V. Acreditacion: Una vez que se ha tomado la protesta se les otorgara una
credencial que los acredite como miembros del Comité del PAC ¢ del
Comité de Seguridad Social.

Articulo 9.- Son requisitos de seleccion de los integrantes de los Comités de
Desarrollo de la Comunidad los siguientes:

a) Ser ciudadano mexicano;

b) Ser vecino de la colonia o fraccionamiento ubicados dentro del sector
respectivo, debiendo acreditarlo con documento oficial, tal como la
credencial de elector; o aquella que la autoridad determine en caso de

faltar ésta.
C) No desempefiar cargo alguno en juntas de mejoras ni ser Delegado
Municipal.
d) Tener disponibilidad de tiempo para atender los asuntos del Comité.
e) Tener reconocida honorabilidad entre sus vecinos y espiritu de servicio.

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LOS COMITES

Articulo 10.- Los Comités de Desarrollo de la Comunidad tendran la siguiente
facultad:

a) Promover las formas en que los vecinos de su sector podran participar en
acciones de beneficio para la colectividad.

Articulo 11.- Son obligaciones de los Comités de Desarrollo de la Comunidad:

a) Coadyuvar con la Autoridad Municipal en la realizacion del plan,
programas y proyectos municipales.

b) Difundir en su sector el Plan Municipal y los programas y proyectos que
se lleven a cabo en su sector comunitaria.

C) Dar a conocer a la Direccion del PAC y Seguridad Social las necesidades
y problemas de su colonia o fraccionamiento.

d) Proponer soluciones a los problemas y necesidades de su sector.

e) Reunirse en junta ordinaria mensualmente y en las extraordinarias

necesarias para atender sus asuntos.
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f) Levantar minutas de las juntas e integrar el expediente del Comité y el
expediente de evaluacion.
0) Coordinarse con la Direccion del PAC y Seguridad Social cuando se

traten asuntos relevantes, para la toma de decisiones al respecto.

Articulo 12.- Queda prohibido a los Comités de Desarrollo de la Comunidad,
realizar toda actividad politica partidista o de proselitismo de cualquier clase.

CAPITULO CUARTO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES

Articulo 13.- Las juntas ordinarias se verificaran en fecha cierta y conocida por
los integrantes del comité una vez al mes, notificando de éstas a los vecinos e
integrantes del comité con suficiente anticipacion, en tanto las extraordinarias
seran notificadas una vez que se tenga conocimiento del asunto a tratar y
dependiendo de la urgencia o necesidad del mismo.

CAPITULO QUINTO
DE LA EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL COMITE

Articulo 14.- La actividad y desarrollo de las funciones de los integrantes de los
Comités seran evaluadas por la Direccion del PAC y Seguridad Social.

CAPITULO SEXTO
DE LA TERMINACION DE ACTIVIDADES

Articulo 15.- Cualquier integrante del Comité podra presentar ante éste, por
escrito y/o en una junta, su renuncia, la cual serd acordada respectivamente.

Articulo 16.- La Direccién del PAC y Seguridad Social podra proponer en junta
general de vecinos la remocion de alguno o algunos de los integrantes del
Comité, en los siguientes casos:

a) El incumplimiento de las obligaciones sefaladas.

b) Cuando legalmente se encuentren impedidos,

C) Cuando de la evaluacién de actividades derive una deficiente actuacion
del responsable.

d) Por aprovecharse de su mision para realizar acciones con fines

politicos, religiosos o de  lucro.

Articulo 17.- En todo caso, se respetara el derecho de audiencia del afectado,
quien podra manifestar en un plazo de diez dias habiles lo que a su derecho
convenga, por medio de un recurso de inconformidad allegando las pruebas y
alegatos necesarios para acreditar su dicho; transcurrido dicho plazo, la
Secretaria de Desarrollo Humano emitira el acto procedente.
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Articulo 18.- La Direccion del PAC y Seguridad Social podra determinar la
disolucién de los Comités de Desarrollo de la Comunidad:

a) Cuando se haya cumplido el objetivo de los proyectos especificos para el
cual fueron creados, en el caso de los transitorios.
b) Ante la negativa de la mayoria de sus integrantes a continuar en el mismo,

debiéndose llevar a cabo su reestructuracion a través del procedimiento
sefalado para su integracion, en el cuerpo del presente reglamento.

C) Por la existencia de conflictos personales entre sus integrantes que hagan
imposible u obstaculicen el buen funcionamiento del comité.
d) Cuando por cualquier motivo no cumplan con su finalidad, en cuyo caso

se otorgara audiencia a los interesados

CAPITULO SEPTIMO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 19.- Las resoluciones y actos administrativos, que dicte la Autoridad
Municipal, con motivo de la aplicacion de este reglamento, podran ser
impugnados por los interesados mediante el recurso de inconformidad, ante la
Secretaria de Desarrollo Humano.

Articulo 20.- Al interponerse el recurso se acompafiaran las pruebas que el
interesado estime pertinentes. La resolucion debera dictarse en un término de
cinco dias habiles. La interposicion del recurso de inconformidad, no suspende
la ejecucion de la resolucion o acto impugnado.

CAPITULO OCTAVO
DE LA REVISION Y CONSULTA DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 21.- En la medida que se modifiquen las condiciones socioeconémicas
del Municipio, en virtud de su crecimiento demogréfico, social y desarrollo de las
actividades productivas, y demas aspectos de la vida comunitaria, el presente
reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando en cuenta la opinion de
la propia comunidad.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero: El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal.

Articulo segundo: Se abroga el reglamento de los Comités de Desarrollo de la
Comunidad del Municipio de San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, publicado
en 24 de julio de 1992 en el Periddico Oficial del Estado.

Dado en la Sala de Sesiones del R. Ayuntamiento de San Nicolas de los Garza,
Nuevo Leon, a los 11- once dias del mes de octubre del afio 2001-dos mil uno.
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Por lo tanto, enviese al Periddico Oficial del Estado, por conducto de la
Secretaria General de Gobierno, para su promulgacion y publicacién de dicho
organo y se le dé el debido cumplimiento, igualmente procédase a la publicacion
respectiva en la Gaceta Municipal. Ing. Fernando A. Larrazabal Bretdn,
Presidente Municipal; Lic. Zeferino Salgado Almaguer, Secretario del R.
Ayuntamiento; Lic. José Luis Morales Davis, Secretario de Desarrollo Social y
Economico. Rubricas.

REGLAMENTO DE LOS COMITES DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON
REFORMAS

2013 Se reforma el Reglamento de los Comités de Desarrollo de la Comunidad del
Municipio de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leodn. (14 noviembre 2013)
Lic. Pedro Salgado Almaguer, Presidente Municipal.Publicado en Periédico
Oficial num. 158 de fecha

16 diciembre 2013.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero: El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado y se ordena su
publicacion en la Gaceta Municipal.

Articulo segundo: Se reforma el reglamento de los Comités de
Desarrollo de la Comunidad del Municipio de San Nicolas de los Garza,
Nuevo Ledn, publicado el 03 de diciembre de 2001 en el Periédico Oficial
del Estado.
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