Publicado en Periddico Oficial del 19 de noviembre de 2008

EL C. M.A.E. ZEFERINO SALGADO ALMAGUER, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON, A TODOS SUS HABITANTES
HACE SABER:

Que el R. Ayuntamiento de San Nicolds de los Garza, Nuevo Ledn en sesion
ordinaria celebrada el 13-trece de noviembre del 2008, tuvo a bien con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il, parrafo segundo de
la Constitucion Politica de lo Estados Unidos Mexicanos, 130 de la Constitucion
Politica del Estado de Nuevo Le6n, 26 inciso a) fraccion VII, 27, fracciéon 1V, 160,
161, 162, 163, 166, 167 y 168 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal vigente en el Estado, 21, fracciones XV y XIX, 27, fraccion |, 28, 92, 96,
97, 98 y 99 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Nicolas de los
Garza, Nuevo Leodn, expedir el presente:

REGLAMENTO DE VALORES Y CULTURA DE LA LEGALIDAD DEL
MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico e interés general y tiene
por objeto establecer los mecanismos y lineamientos conducentes a fomentar y
promover el arraigo de los valores trascendentes de los nicolaitas, asi como la
promocion de una cultura de legalidad, a fin de que se fortalezcan y respeten las
reglas de convivencia armonica en el municipio de San Nicolas de los Garza,
Nuevo Leon.

Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

Acciones de fomento y promocion: Actividades relacionadas con la promocion de
los valores universales y trascendentes de los nicolaitas y el respeto a una cultura
de legalidad en nuestra sociedad.

l. Consejo: Consejo Ciudadano de Promocion de Valores y Cultura de la
Legalidad.

ll.  Reglamento: El Reglamento de Valores y Cultura de la Legalidad,
lll.  Programa: Programa Municipal de Valores y Cultura de la Legalidad.

IV. Valores: Principios basicos de los nicolaitas que modelan su
comportamiento y que son reconocidos en virtud de que, su practica esta
orientada al respeto a la dignidad de las personas, el bien comun, a la
subsidiariedad y a la solidaridad.
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V. Cultura de Legalidad: Respeto por la sana convivencia preservando el
cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables.

VI.  Municipio: San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn.

Articulo 3.- El Gobierno Municipal, impulsara la participacion de la comunidad
nicolaita incluyendo las instituciones publicas, privadas y sociales, para la
realizacion de acciones orientadas a la promocion de la cultura de valores
universales y de legalidad que defina y fortalezca la identidad y solidaridad de las
personas que habitan el municipio.

Articulo 4.- Se promovera el fortalecimiento de la familia como célula basica de la
sociedad y como principal promotor y formador de valores para combatir la
delincuencia, promotora del desarrollo humano, de los valores civicos y de una
cultura democrética, de solidaridad social y de respeto al medio ambiente.

CAPITULO II
DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
CIUDADANO PARA LA PROMOCION DE VALORES Y CULTURA DE LA
LEGALIDAD

Articulo 5.- Se crea el Consejo Ciudadano de Promocion de Valores y Cultura de

la Legalidad, mismo que estara integrado con la representacion de los sectores
publico, privado y social.

Articulo 6.- El Consejo sera un 6rgano de naturaleza consultiva y de participacion
ciudadana, autébnomo, propositivo, incluyente, plural y se integrard con
representacion de las siguientes areas:

Un representante de las Instituciones de Educacion Superior;

Un representante de las Instituciones de Educacion Media;

Un representante de las Instituciones de Educacién Basica;

Un representante de las instituciones de Educacion Inicial;

Un representante de las Asociaciones Religiosas;

Un representante de las Sociedades de Padres de Familia;

Un representante de Instituciones de Beneficencia Privada;

Un representante del Sector Empresarial;

Un representante del Sector Laboral (de las secciones magisteriales de la
Entidad);

10. Unrepresentante del Consejo de la Comunicacion, A.C.

11. Unrepresentante del Sector Deportivo;

12.  Unrepresentante de la Juventud Nicolaita;

13. Unrepresentante del Consejo Ciudadano Municipal de Transparencia;
14. Unrepresentante del Consejo Ciudadano Municipal de Seguridad;

15. Secretario de Desarrollo Humano, quien fungira como Secretario Técnico.

COeNOOR~WNE
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Articulo 7.- La integracion del Consejo citado ser4 mediante convocatoria
publica, presentando curriculum vitae ante la Secretaria del Ayuntamiento a fin de
gue las propuestas sean analizadas por la Comisién de Educacion, Cutura y
Bibliotecas del R. Ayuntamiento, para posteriormente someterse a consideracion
del R. Ayuntamiento para su aprobacion, toma de protesta y en su caso
ratificacion de los mismos.

Articulo 8.- En caso de renuncia o separacion del cargo de algun integrante del
Consejo Ciudadano de Promocién de Valores y Cultura de la Legalidad, mediante
el procedimiento a que se refiere el articulo anterior, se cubrira la vacante
respectiva.

Articulo 9.- Los cargos de consejeros ciudadanos son honorificos, no se podra
acordar remuneracion alguna para sus integrantes y durardn el periodo
constitucional del R. Ayuntamiento que los nombre, pudiendo ser ratificados por el
R. Ayuntamiento entrante.

Articulo 10.- El Consejo Ciudadano citado, sesionara de manera ordinaria por lo
menos cada dos meses y de forma extraordinaria cuando sus integrantes lo
acuerden o que el asunto que trate sea de urgencia a criterio de sus integrantes,
en ambos casos se debera emitir la convocatoria correspondiente por parte del
Secretario Técnico del mismo.

Articulo 11.- La convocatoria a la que se refiere el articulo anterior debera

contener dia, hora y lugar del mismo y el orden del dia a celebrarse en la sesion
correspondiente.

Articulo 12.- El Consejo Ciudadano de Promocion de Valores y Qultura de la
Legalidad, tendré las siguientes atribuciones:

l. Emitir su Reglamento Interior;
I Integrar comisiones o comités para la atencion de asuntos en especifico;
I, Crear el Programa Municipal de Valores y Cultura de la Legalidad,;

V. Promover vinculos de coordinacién con las instancias del Gobierno
Federal, Estatal y Municipal,
V. Dar seguimiento al cumplimiento de politicas publicas, programas de
accion y fomento de los valores que emprenda el Gobierno Municipal;
VI. Emprender camparfias publicas de promocion de valores;
VIL. Emitir recomendaciones a los titulares del Gobierno Municipal a fin de que
sus programas sean tendientes al respeto a la legalidad de los ciudadanos;
VIII. Presentar iniciativas de reforma a los reglamentos que en sus

disposiciones contravengan los principios de respeto, legalidad vy
promocion de valores;

IX. Realizar evaluaciones periddicas sobre el grado de cultura de legalidad en
el municipio;
X. Las demas que determine el Reglamento Interior del propio Consejo.
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CAPITULO Il
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE VALORES Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

Articulo 13.- El Programa para la Promocion de Valores y Cultura de la
Legalidad, sera el instrumento guia para orientar las politicas publicas y las
acciones que en forma coordinada realicen el Gobierno Municipal y las
instituciones y organismos que integran el Consejo.

Articulo 14.- En la elaboracion del Programa debera tomarse en cuenta el acervo
cultural e histérico del municipio, los valores que tradicionalmente han ejercido los
nicolaitas y que han influido positivamente en el engrandecimiento de la
comunidad y en el progreso de nuestra ciudad.

Articulo 15.- ElI Programa promovera el respeto a los valores que sustentan la
institucion familiar, la solidaridad y el respeto a la dignidad de las personas,
principalmente de los mayores, de las nifias y nifios, de las mujeres, asi como las
personas con capacidad diferente, la subsidiariedad y el bien coman.

TRANSITORIO

Articulo Unico.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

Por lo tanto, enviese al Periddico Oficial del Estado para su publicacion en dicho
organo y se le de el debido cumplimiento.

PRESIDENTE MUNICIPAL
C. M.A.E ZEFERINO SALGADO ALMAGUER

SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
C. LIC. JOSE ABEL FLORES GARCIA

Dado en el salon de sesiones del R. Ayuntamiento del Municipio de San Nicolas
de los Garza, Nuevo Ledn a los 13-trece dias del mes de noviembre del 2008-dos
mil ocho.
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